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Глубокоуважаемый Василий Юрьевич! 1 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Санкт-Петербургский государственный университет» 

(далее - Санкт-Петербургский государственный университет, СПбГУ, Университет) является 

одним из крупнейших образовательных, научных и экспертных центров Российской 

Федерации, осуществляет подготовку квалифицированных специалистов по широкому 

спектру областей знаний в интересах российской экономики, в том числе для решения задач 

в сфере государственного управления. 

Федеральным законом от 10 ноября 2009 года № 259-ФЗ «О Московском 

государственном университете имени М. В. Ломоносова и Санкт-Петербургском 

государственном университете» СПбГУ присвоен особый статус «уникального научно-

образовательного комплекса», предполагающий, в том числе права на самостоятельное 

установление собственных образовательных стандартов, выдачу дипломов собственного 

образца, проведение дополнительных испытаний в ходе организации приема, присвоение 

собственных ученых степеней, определение собственных правил проведения конкурсов 

на должности научно-педагогических работников и др. Все образовательные программы 

высшего образования реализуются в СПбГУ по собственному образовательному стандарту, 

позволяющему в полной мере учитывать при организации подготовки кадров изменения, 

происходящие во всех сферах общественной жизни. 

Важным направлением совершенствования образовательной деятельности 

Университета является внедрение в учебный процесс изменений, предложенных 

профессиональными сообществами, а также организациями, являющимися работодателями 

для выпускников СПбГУ. В настоящее время в Университете для 367 образовательных 

программ разного уровня сформированы советы образовательных программ - органы, 

определяющие стратегию развития и контролирующие качество образования, в которые 

входят более 2 300 представителей работодателей (бизнес-сообщества, органов публичной 

власти и т. д.). 



Другим механизмом участия работодателей в подготовке квалифицированных кадров 

является целевое обучение. На сегодняшний день законодательством в сфере образования 

предусматривается возможность приема в Университет на обучение на места в пределах 

квоты приема на целевое обучение лиц, заключивших договор о целевом обучении 

с федеральным государственным органом, органом государственной власти субъекта 

Российской Федерации, органом местного самоуправления или юридическим лицом 

с государственным (муниципальным) участием. Прием на целевое обучение осуществляется 

по конкурсу по специальностям, направлениям подготовки, научным специальностям, 

перечень которых определяется Правительством Российской Федерации. Квота приема 

на целевое обучение в 2023 году установлена Распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 17 ноября 2022 года № 3502-р с указанием перечня субъектов Российской 

Федерации, на территориях которых может быть трудоустроен гражданин в соответствии 

с договором о целевом обучении. При этом не предусмотрен единый порядок отбора 

заказчиками целевого обучения граждан для заключения договоров о целевом обучении. 

В ходе приемной кампании 2022 года Санкт-Петербургским государственным 

университетом реализован первый в Российской Федерации проект по проведению открытого 

публичного конкурса среди абитуриентов на право заключения договоров о целевом обучении 

в интересах государственных заказчиков из Республики Карелия. Итоги конкурса 

подтвердили высокую заинтересованность абитуриентов из различных субъектов Российской 

Федерации в заключении договоров о целевом обучении для последующего 

трудоустройства в организациях, расположенных на территории других 

субъектов. После окончания обучения в Университете выпускники будут осуществлять 

трудовую деятельность в организациях Республики Карелия, следовательно конкурс может 

способствовать решению проблем кадрового обеспечения экономики региона. 

Принимая во внимание имеющийся положительный опыт, прошу 

Вас, глубокоуважаемый Василий Юрьевич, рассмотреть возможность организации совместно 

с Санкт-Петербургским государственным университетом открытого публичного конкурса 

на заключение с организациями Ростовской области договора о целевом обучении 

по основным образовательным программам высшего образования СПбГУ для приема 

на обучение в 2023 году на места за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета 

в пределах целевой квоты. 

В приложениях к настоящему Письму направляю проекты документов, которые могут 

быть использованы для проведения данного конкурса и заключения соответствующих 

договоров (Приложение № 1 - Приложение № 6). 

В случае Вашего положительного решения, контактным лицом со стороны СПбГУ 

по вопросам приема на целевое обучение является первый проректор по молодежной 

политике и организации приема Бабич Александр Вячеславович (телефон: 8 (812) 363-65-96; 

электронная почта: priem@spbu.ru). 

Приложения: на 20 л. в 1 экз. 

С глубокой признательностью и надеждой на развитие плодотворного сотрудничества, 

Ректор СПбГУ 

член-корреспондент Российской академии наук у Н. М. Кропачев 
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